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O co chodzi w tym przedmiocie?
Chcesz by¢ gotowy na przysztos$é? Ten
przedmiot jest wtasnie dla Ciebie! Dowiesz
sie, jakie umiejetnosci beda kluczowe za kilka ’?’
lat (np. praca w zespole, rozwigzywanie .

problemoéw, zarzadzanie emocjami) i jak ciggle
sie rozwijac, zeby nie zostac¢ w tyle. Brzmi jak
cos, co moze sie przydagé, prawda?

Co konkretnie zyskasz?

Poznasz najwazniejsze
kompetencje przysztosci - od
cyfrowych po spoteczne.

Kompetencje
przysztosci—cotow
ogole jesti dlaczego

warto je miec¢?

Cyfrowe supermoce —
jak wykorzystywac
technologie w pracy i
zyciu.

Nauczysz sie, jak planowac swoja
kariere i rozwijac sie przez cate
zycie (tzw. lifelong learning).

Tematy zajeé:

Lifelong learning — jak
uczyé sie non-stop i nie
zwariowac?

Twdj plan na
przysztosé — jak
by ZbUdowac wiasny model
kompetencji i nie dac sie

zastapi¢ robotom.

Odkryjesz, jak oceniac¢ swoje
umiejetnosci i dopasowywac je do
wymagan rynku pracy.

Umiejetnosci
spoteczne —teamwork,
rozwigzywanie
problemow, inteligencja
emocjonalna.

Jak wygladaja zajecia?
Wyktady (czasem z praktykami biznesu, ktdrzy opowiadaja, jak to jest w realnym swiecie).
Zero nudnych teorii — tylko konkretne przyktady.

Dla kogo ten przedmiot?
Dla kazdego, kto chce by¢ przygotowany na zmiany i nie boi sie inwestowac w siebie.
Jesli myslisz o przysztosci, to czas, zeby kreatywnie jg ksztattowac!
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