Efekty uczenia sie na kierunku Zarzgdzanie w nowoczesnej gospodarce

Kod efektu
uczenia sie
(kierunek)

Efekty uczenia sie
Po ukonczeniu studidow pierwszego stopnia o profilu
ogodlnoakademickim na kierunku studiow
Zarzqdzanie w nowoczesnej gospodarce absolwent:

Odniesienie
do Polskiej
Ramy
Kwalifikacji

WIEDZA

K_Wo01

zna i rozumie podstawowe typy i elementy systeméw gospodarczych
oraz fundamentalne zasady i koncepcje teorii ekonomii odnosnie
funkcjonowania rynku i gospodarowania zgodnie z zasadami
zrobwnowazonego rozwoju

P6S_WK

K_WO02

zna i rozumie geneze i rozwdéj nauk o zarzgdzaniu oraz réznice pomiedzy
koncepcjami zarzadzania, a takze miedzynarodowe uwarunkowania
procesu zarzadzania w réznych obszarach funkcjonalnych organizacjii
ich powigzania z naukami spotecznymi i humanistycznymi

P6S_WK

K_WO03

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu — konstytutywne atrybuty oraz
obszary funkcjonowania przedsiebiorstwa, organizacji sektora
publicznego oraz organizacji pozarzadowych, a takze funkcje zarzadzania
oraz role i funkcje organizacyjne

P6S_WG

K_Wo04

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu — relacje miedzy podmiotami
gospodarczymi a instytucjami tworzacymi ich otoczenie ekonomiczne,
prawne, technologiczne, spoteczne i sSrodowiskowe.

P6S_WG

K_WO05

zna i rozumie teorie i modele motywacji i ich konsekwencje w sferze
systeméw motywacyjnych.,, a takize istote i uwarunkowania
przedsiebiorczosci jednostek ludzkich i zespotéw

P6S_WK

K_WO06

zna i rozumie zatozenia, cechy, cele i instrumentarium koncepcji
zarzgdzania zasobami ludzkimi, funkcje kierowania IludZmi oraz
elementy procesu kadrowego w réznego typu organizacjach, a takze role
przywodztwa i pracy zespotowej w procesie doskonalenia organizacji

P6S_WK

K_W07

zna i rozumie pojecie kultury organizacji i jej wptyw na funkcjonowanie i
rozwdj organizacji

P6S_WG

K_WO08

zna i rozumie metody statystyczne, ekonometryczne i narzedzia
informatyczne  gromadzenia, analizy i prezentacji danych
ekonomicznych i spotecznych oraz metody badan operacyjnych i innych
wspomagajacych procesy podejmowania decyzji, a takze metody badan
w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci przedsiebiorstwa: marketingu,
badania rynku, analizy finansowej, analizy ekonomicznej, logistyki,
poziomu jakosci produktéw, relacji z klientami, itp. oraz procedure
badan naukowych i metody, techniki, narzedzia badawcze stosowane w
naukach spotecznych

P6S_WG

K_WO09

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu — istote analizy strategicznej,
strategii rozwoju i konkurencji, strategii marketingowe] oraz strategii
podstawowych obszaréw funkcjonalnych przedsiebiorstwa, a takze
metody i narzedzia zarzadzania projektami gospodarczymi oraz
zarzgdzania procesowego

P6S_WG

K_W10

zna i rozumie podstawowe przepisy prawa regulujgce funkcjonowanie
podmiotéw gospodarczych

P6S_WK




K_W11

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu —miedzynarodowe i krajowe
normy i standardy oraz ich zastosowanie w poszczegélnych obszarach
dziatalno$ci  organizacji, takie jak: standardy rachunkowosci,
znormalizowane systemy zarzgdzania, standardy i modele zarzgdzania
ryzykiem, itp.

P6S_WG

K_W12

zna i rozumie podstawy wspoétczesnej ekonomiki transportu oraz
uwarunkowania, cele, narzedzia polityki transportowej

P6S_WK

K_W13

zna i rozumie globalne trendy w zakresie racjonalnej gospodarki
pozostatosciami oraz dostosowane do nich systemy logistyczne oraz
taicuchy dostaw

P6S_WK

UMIEJETNOSCI

K_U01

potrafi wykorzystywac posiadang wiedze w poszczegdlnych obszarach
funkcjonalnych organizacji i jest specjalist3 w tym zakresie (w
powigzaniu ze studiowang specjalnoscia)

P6S_UW

K_U02

potrafi samodzielnie podja¢ dziatalnos¢ gospodarczg, mysleé
strategicznie i dziata¢ racjonalnie, a takie stosowac orientacje
logistyczno-marketingowa i prowadzi¢ badania marketingowe

P6S_UW

K_U03

potrafi obserwowac zjawiska i procesy w organizacji oraz dokonywac ich
opisu, analizy i interpretacji z wykorzystaniem posiadanej wiedzy

P6S_UW

K_U04

potrafi stosowac i ocenia¢ odpowiednie metody i narzedzia do opisu
oraz analizy i rozwigzywania problemdéw w obszarach dziaftalnosci
przedsiebiorstw, instytucji publicznych oraz instytucji trzeciego sektora
gospodarki, a takze odpowiednie metody i narzedzia do opisu i analizy
otoczenia przedsiebiorstwa/instytucji

P6S_UW

K_U05

potrafi analizowac¢ i prognozowac poziom oraz dynamike wybranych
wielkos$ci i miernikdw osiggnieé przedsiebiorstwa/instytucji

P6S_UW

K_U06

potrafi zarzagdza¢ projektami rozwojowymi w organizacji, dokonywac
oceny proponowanych rozwigzan i uczestniczyé w procesach
podejmowania decyzji na poziomie taktycznym i operacyjnym

P6S_UW

K_U07

potrafi stosowa¢ odpowiednie metody, narzedzia analityczne oraz
systemy informatyczne wspomagajgce procesy podejmowania decyzji

P6S_UW

K_U08

potrafi przeprowadza¢ audyty wybranych obszaréw przedsiebiorstwa
lub innej organizacji oraz postugiwaé sie normami i standardami w
procesach planowania, organizowania, motywowania i kontrolowania,
w warunkach obowigzujgcych wymagan prawnych i przyjetych
standarddéw (rachunkowosci, bhp, jakosci, ryzyka, itp.)

P6S_UW

K_U09

potrafi identyfikowaé potrzebe zmian w organizacji, oceniac i
projektowac strategie = rozwoju i konkurencji oraz wybrane strategie
funkcjonalne w organizacji, budowa¢ wizerunek organizacji, a takze
planowac i organizowacé prace zespotéw w projektach wprowadzajgcych
okreslone zmiany w organizacji

P6S_UW
P6S_UO

K_U10

potrafi wykorzystywa¢ media i postugiwaé sie instrumentami
komunikacji i rozwigzywania konfliktéw, przekazywaé swojg wiedze i
przedstawiac rdzne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o nich, a takze
rozwijaé i skutecznie wykorzystywaé zdolnosci interpersonalne

P6S_UK

K_U11

potrafi dokonywac analizy sektora transportowego w ujeciu lokalnym i
globalnym, a takize projektowaé, wdraza¢ i monitorowaé polityke
transportowg, przy uwzglednieniu aktualnych uwarunkowan oraz
powigzan miedzynarodowych

P6S_UW

K_U12

potrafi projektowaé, wdrazac i oceniac systemy ekologistyki na poziomie
regionalnym i w przedsiebiorstwie

P6S_UW




K_U13

potrafi postugiwac sie co najmniej jednym jezykiem obcym a poziomie
B2

P6S_UK

K_Ul4

potrafi samodzielnie planowaé i zdobywal przez cate zycie witasna
wiedze oraz umiejetnosci profesjonalne i badawcze, a takze aktywnie
poruszad sie i adaptowaé do nowych warunkdw i sytuacji na rynku pracy

P6S_UU

KOMPETENCIE SPOLECZNE

K_K01

jest gotéw do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, oraz brania
udziatu w budowaniu projektdw spotecznych rozmaitej natury,
objasniajgc aspekty ekonomiczne i zarzadcze przedsiewziec

P6S_KO

K_K02

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i zachowania
szacunku do odmiennych pogladdw, a takze uznawania wiedzy w imie
osiggania wspdlnych celéw poznawczych i praktycznych

P6S_KK

K_K03

jest gotéw do przyjmowania odpowiedzialnos¢ za powierzone mu
zadania przed wspdtpracownikami oraz postepowania etycznego w
ramach wyznaczonych rél organizacyjnych i spotecznych

P6S_KR

K_K04

jest gotéw do realizowania celdw ekonomicznych w sposdb
odpowiedzialny przy jednoczesnym przestrzeganiu zasad etyki oraz
poszanowaniu celéw spotecznych i Srodowiskowych

P6S_KO
P6S_KR

K_KO5

jest gotdw do zaangazowania sie w projekty stuzgce spoteczerstwu
lokalnemu i globalnemu oraz podejmowania dziatan zmierzajgcych do
poprawy warunkéw funkcjonowania organizacji

P6S_KO




