Jelenia Góra, ............................ r.

....................................................................

imię i nazwisko

....................................................................

PESEL

....................................................................

tytuł / stopień naukowy

....................................................................

dziedzina nauki / dyscyplina naukowa

...................................................................

specjalność naukowa
...................................................................

adres zamieszkania

OŚWIADCZENIE

1.
Niniejszym oświadczam, że jestem zatrudniony/a w pełnym wymiarze czasu pracy na Wydziale Ekonomii, Zarządzania i Turystyki Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu; który jest podstawowym miejscem pracy, na stanowisku ………………………………………… na podstawie mianowania / umowy o pracę* od dnia ………………… do dnia
 …………………..  .
2.
Jednocześnie wyrażam zgodę na zaliczenie mnie do minimum kadrowego dotyczącego uprawnień do nadawania stopni naukowych, wymaganego przepisem art. 6 ust. 1-4 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (tekst jednolity: Dz.U. z 2014 r. , poz. 1852), na Wydziale Ekonomii, Zarządzania i Turystyki Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, w obszarze nauk społecznych, w dziedzinie nauk ekonomicznych, w dyscyplinie ekonomia.
3.
Równocześnie oświadczam, że w żadnej innej jednostce organizacyjnej nie wyrażałem/am zgody na zaliczenie mnie do minimum kadrowego, o którym mowa w art. 6 ust. 1-4 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (tekst jednolity: Dz.U. z 2014 r. , poz. 1852).

4.
Niniejsze oświadczenie jest wiążące w całym okresie zatrudnienia w ramach stosunku pracy na Wydziale Ekonomii, Zarządzania i Turystyki Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu. 

………………………………..











(podpis)

*Niepotrzebne skreślić 


� Zgodnie z oświadczeniem o podstawowym miejscu pracy złożonym w Dziale Polityki i Zarządzania Kadrami. W przypadku zatrudnienia na umowę o pracę na czas określony proszę podać datę wygaśnięcia umowy. 





