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dotycząca oceny poziomu pracy administracji oraz oceny bazy dydaktyczno-bytowej Wydziału
przeprowadzona w dniu …………………..

	Kryteria oceny
	Ocena w skali 1-5 (1 – ocena najniższa, 5 – ocena najwyższa)
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	3
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	1. Dziekanat i władze dziekańskie

	1.1.
Obsługa studiów I stopnia
	
	
	
	
	

	1.2.
Obsługa studiów II stopnia
	
	
	
	
	

	1.3.
Obsługa studiów III stopnia
	
	
	
	
	

	1.4.
Obsługa studiów podyplomowych
	
	
	
	
	

	1.5.
Praca kierownika Dziekanatu
	
	
	
	
	

	1.6.
Praca Dziekana Wydziału
	
	
	
	
	

	1.7.
Praca Prodziekana ds. Nauki
	
	
	
	
	

	1.8.
Praca Prodziekana ds. Promocji i Rozwoju
	
	
	
	
	

	1.9.
Praca Prodziekana ds. Studiów Stacjonarnych
	
	
	
	
	

	1.10.
Praca Prodziekana ds. Studiów Niestacjonarnych
	
	
	
	
	

	1.11.
Praca Kierownika stacjonarnych studiów doktoranckich
	
	
	
	
	

	1.12.
Praca Kierownika niestacjonarnych studiów doktoranckich
	
	
	
	
	

	2. Dział Informacji i Rozwoju

	2.1.
Planowanie zajęć
	
	
	
	
	

	2.2.
Obsługa wyjazdów zagranicznych 
	
	
	
	
	

	2.3.
Obsługa w zakresie promocji Wydziału
	
	
	
	
	

	2.4.
Wizualizacja Wydziału (w tym strona WWW)
	
	
	
	
	

	2.5.
Obsługa informacyjna
	
	
	
	
	

	3. Biblioteka

	3.1.
Praca Kierownika Biblioteki
	
	
	
	
	

	3.2.
Praca wypożyczalni ogólnej
	
	
	
	
	

	3.3.
Praca czytelni czasopism
	
	
	
	
	

	3.4.
Praca czytelni ogólnej
	
	
	
	
	

	4. Administracja

	4.1.
Praca sekretariatu Dyrektora Administracyjnego
	
	
	
	
	

	4.2.
Praca Dyrektora Administracyjnego
	
	
	
	
	

	4.3.
Praca Działu Administracyjno-Gospodarczego
	
	
	
	
	

	4.4.
Praca Sekcji Obsługi Ośrodka Komputerowego
	
	
	
	
	

	4.5.
Praca Kwestury
	
	
	
	
	

	4.6.
Praca portierni
	
	
	
	
	

	4.7.
Praca sekretariatu Katedry
	
	
	
	
	

	5. Baza dydaktyczna-bytowa Wydziału

	5.1.
Wyposażenie techniczne sal dydaktycznych (ilość, jakość i sprawność sprzętu)
	
	
	
	
	

	5.2.
Wyposażenie techniczne sal laboratoryjnych (ilość, jakość i sprawność sprzętu komputerowego i oprogramowania)
	
	
	
	
	

	5.3.
Zasoby czytelni ogólnej (liczba wolumenów, liczba dostępnych baz danych, dostępność literatury zalecanej w sylabusach)
	
	
	
	
	

	5.4.
Zasoby czytelni ogólnej (liczba wolumenów, liczba dostępnych baz danych, dostępność literatury zalecanej w sylabusach)
	
	
	
	
	

	5.5.
Zasoby czytelni czasopism (liczba egzemplarzy czasopism, liczba dostępnych baz danych, dostępność literatury zalecanej w sylabusach)
	
	
	
	
	

	5.6.
Czystość i estetyka sal dydaktycznych oraz pozostałych pomieszczeń
	
	
	
	
	

	5.7.
Udogodnienia dla osób niepełnosprawnych
	
	
	
	
	

	5.8.
Dostępność i jakość bazy gastronomicznej
	
	
	
	
	

	5.9.
Dostępność parkingu
	
	
	
	
	

	5.10
Baza sportowo-rekreacyjna
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