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zasady równości płci i niedyskryminowanie osób 

z niepełnosprawnościami







•

•

•

•

•

•

•

•

•



5

Źródło: Fundacja Edukacja dla Demokracji





STEREOTYP
Kultura 

Społeczeństwo 
Rodzina 

Otoczenie

UPRZEDZENIE
+ 

emocje





STEREOTYP
Kultura 

Społeczeństwo 
Rodzina 

Otoczenie

UPRZEDZENIE
+ 

emocje

DYSKRYMINACJA
+ 

władza

Stereotypy to uwarunkowane kulturowo i historycznie, trwałe, uogólnione, 
uproszczone i w związku z tym fałszywe przekonania dotyczące danej grupy społecznej 
(i/lub jej członkiń/członków), wyróżnionej na podstawie wybranej cechy lub 
wybranych cech tożsamości.  

Uprzedzenia to negatywna ocena lub osąd, któremu towarzyszy negatywne 
nastawienie emocjonalne (np. niechęć, obrzydzenie, lęk, strach, pogarda, nienawiść) 
wobec jakiejś grupy społecznej, wyróżnionej na podstawie wybranej cechy tożsamości 
(lub wybranych cech tożsamości), oparte na faktycznej lub domniemanej 
przynależności osoby/osób 
do tej grupy. 

Dyskryminacja to nierówne, gorsze, często także łamiące prawo działanie, 
zaniechanie, kryterium lub przepis, dotyczące osób lub grup ze względu na ich 
rzeczywiste lub domniemane cechy tożsamości, takie jak: płeć, tożsamość płciowa, 
kolor skóry, język, pochodzenie narodowe i/lub etniczne, religia, wyznanie lub 
bezwyznaniowość, światopogląd, stan zdrowia i stopień sprawności, wiek, orientacja 
psychoseksualna, status społeczny i ekonomiczny 
i inne (katalog nie jest zamknięty).



Wymiar tożsamości Grupa dominująca Grupa o słabszej pozycji społecznej

Płeć Mężczyźni Kobiety

Stopień sprawności Osoba pełnosprawna Osoba z niepełnosprawnością

Pochodzenie/narodowość Osoby posiadające pochodzenie i/ lub obywatelstwo polskie
Migrantki i migranci, w tym osoby ubiegające się w Polsce 

o ochronę międzynarodową (status uchodźcy)

Kolor skóry Osoby białe Osoby o innym kolorze skóry, niż biały

Religia/wyznanie Katoliczki i katolicy (w Polsce)
Osoby o innym wyznaniu niż katolickie i innej religii, niż 

chrześcijańska, a także osoby bezwyznaniowe

Miejsce pochodzenia/zamieszkania

Osoby mieszkające (i/lub urodzone oraz wychowane) w 

mieście
Osoby mieszkające (i/lub urodzone oraz wychowane) 

poza ośrodkami miejskimi.









Poziom
Osobisty

Instytucjonalny

Kulturowy

Forma
Bezpośrednia

Pośrednia

Molestowanie

Molestowanie seksualne

Zachęcanie do 
dyskryminowania



RÓWNOŚĆ







NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ
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www.ue.wroc.pl



www.cwb.ue.wroc.pl

http://www.cwb.ue.wroc.pl/


www.ue.wroc.pl Rzeczniczka ds. równego traktowania 

Dorota Teneta-Skwiercz

Dorota.Teneta-Skwiercz@ue.wroc.pl 

Rzecznik ds. przeciwdziałania 

dyskryminacji

Artur Trzebiński

Artur.Trzebinski@ue.wroc.pl


